
 

 

FORMATO INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISIÓN DE CONTRATISTAS 
 

PLAN DE 
DESARROLLO: 

ANDALUCÍA DE TODOS 
PARA TODOS 

NÚMERO DE 
INFORME: 

UNO (01) 

DIMENSIÓN: 
1. ANDALUCÍA SOCIAL E 
INCLUYENTE 

FECHA ACTA DE 
INICIO: 

 11/03/2024 

SECTOR: N/A  
NOMBRE 
CONTRATISTA: 

SISA SOLUCIONES 
INTEGRALES EN 
SALUD SAS 

PROGRAMA: N/A NIT: 900.426.534-5 

INDICADOR DE 
PRODUCTO: 

N/A  
DEPENDENCIA EN LA 
CUAL REALIZA LAS 
ACTIVIDADES: 

SUBSECRETARIA 
DE RECURSOS 
HUMANOS 

NÚMERO DE 
CONTRATO: 

PS-048-2024 
EJECUCIÓN DEL 
PERIODO: 

11 DE MARZO DE 
2.024 AL 08 DE 
NOVIEMBRE DE 
2.024 

OBJETO 
CONTRATO: 

PRESTACION DE SERVICIOS 
PARA LA REALIZACIÓN DE LA 
VALORACIÓN MÉDICA 
OCUPACIONAL PARA LOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DEL 
MUNICIPIO DE ANDALUCÍA 
VALLE DEL CAUCA 

PORCENTAJE (%) DE 
AVANCE EN EL 
CUMPLIMIENTO DEL 
CONTRATO: 

 76.6% 

DURACIÓN DEL 
CONTRATO: 

Ocho (08) meses  

NÚMERO DE 
PLANILLA DE 
SEGURIDAD SOCIAL 

7952855926 

VALOR TOTAL 
DEL 
CONTRATO: 

$ 3.675.000 
MES CANCELADO EN 
LA PLANILLA DE 
SEGURIDAD SOCIAL 

NOVIEMBRE    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

ACTIVIDADES ESPECIFICAS 
DEL CONTRATO 

DESCRIPCIÓN DE LA 
ACTIVIDAD EJECUTADA 

 
EVIDENCIAS  

Evaluación médica pos ocupacional o 
de egreso. 

Se realizaron las valoraciones médicas 
ocupacionales de retiro al personal de 
planta del Municipio de Andalucía, por 
motivo de desvinculación laboral en 
ocupación al concurso de méritos de la 
CNSC  y libre nombramiento y 
remoción.  

ANEXO 
CERTIFICADO 

SUBSECRETARIA 
RECURSOS 

HUMANOS (DE 
CUSTODIA 
HISTORIAS 
CLINICAS). 

Evaluaciones médicas pre 
ocupacionales o de ingreso. 

Se realizaron las valoraciones médicas 
ocupacionales de retiro al personal de 
planta del Municipio de Andalucía, por 
motivo de desvinculación laboral en 
ocupación al concurso de méritos de la 
CNSC  y libre nombramiento y 
remoción.   

ANEXO 
CERTIFICADO 

SUBSECRETARIA 
RECURSOS 

HUMANOS (DE 
CUSTODIA). 

Evaluaciones médicas ocupacionales 
periódicas (programadas o por 
cambio de ocupación). 

Se realizaron las valoraciones médicas 
ocupacionales de retiro al personal de 
planta del Municipio de Andalucía, por 
continuidad del empleo dentro de la 
Administración Municipal.  

ANEXO 
CERTIFICADO 

SUBSECRETARIA 
RECURSOS 

HUMANOS (DE 
CUSTODIA 
HISTORIAS 
CLINICAS). 

 
 
 

 
 
 

Descripción Und Cant. 
Contr
atada 

CANTI
DAD 
EJEC
UTAD

A. 

V. 
Unitario  

V. Ejecutado 

Evacuación médica pos 
ocupacional o de egreso. 

Personas 45  $ 24.500 $ 1.127.000 

Evaluaciones médicas pre 
ocupacionales o de ingreso. 

Personas 43  $ 24.500 $ 1.127.000 

Evaluaciones médicas 
ocupacionales periódicas 
(programadas o por cambio de 
ocupación). 

Personas 27  $ 24.500 $ 1.421.000 

 VALOR  TOTAL  $ 2.817.500 



 

 

 

VALOR CONTRATO INICIAL $3.675.000 

VALOR A PAGAR $2.817.500 

SALDO POR EJECUTAR $857.500 

  

 
 
 

Se firma en Andalucía (V), a los veinte (20) días del mes de diciembre de 2024 
 
 
 
 
 
 

SISA SOLUCIONES INTEGRALES EN SALUD SAS  
Firma Contratista 

Representante Legal  OSCAR LOZANO  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

NÚMERO DEL CONTRATO: PS – 048 - 2024 
 (EVIDENCIA FOTOGRAFICA) 

 
 

TEMA DE LA ACTIVIDAD 
 

CUMPLIR CABALMENTE CON EL OBJETO DEL CONTRATO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


